ПЛАН 
ЗА ДЕЙНОСТТА НА

ЧЕТВЪРТО ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „ИВАН ВАЗОВ“  ГР. ТЪРГОВИЩЕ 

ЗА УЧЕБНАТА 2024/2025 ГОДИНА
I. Приоритетни направления за учебната 2024/2025 година
1.    Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователната система

2.    Повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес

3.    Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити

4.    Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес

5.    Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за всеки конкретен педагогически специалист.

II. Дейности за реализиране на националните и регионалните приоритети:
	№
	Цели/мерки/дейности по:
	Срок за 

изпълнение
	Индикатори за изпълнение
	Отговорник
	Забележка

	
	
	
	Мерна 

единица

(брой, %)
	Текуща стойност 
	Целева 

стойност 
	
	

	I.
	Повишаване на обхвата и пълноценното включване на  учениците в образователния процес

	1.
	Цел: Максимално обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в задължителна възраст и превенция на отпадането.

	
	Дейности:

	1.1.
	Разработване на училищна програма  за превенция на ранното напускане на училище
	м. септември 2024 г.
	Брой програми
	1
	1
	ЗДУД
	

	1.2
	Актуализиране на програмата за предоставяне на равни възможности и за приобщаване на децата и учениците от уязвимите групи.
	м. септември 2024 г.
	Брой програми
	1
	1
	ЗДУД
	

	1.3.
	  Осигуряване на условия за равен достъп до образование чрез допълнителни мерки(безплатни учебници, безплатен транспорт, столово хранене)
	Учебна 2024/2025 година
	Брой ученици
	0
	100%
	Директор
	

	1.4.
	 Ефективно реализиране  на целодневната организация на учебния процес за ученици в риск от отпадане от 1 до 7 клас.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой ученици
	0
	100%
	Директор
	

	    1.5. 
	Реализация на дейностите и постигане на целите на Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой идентифицирани ученици
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	Директор
	

	     1.6.
	Организиране на дейностите по приобщаващо образование на децата и учениците със специални образователни потребности (СОП).
	Учебна 2024/2025 година
	Брой подкрепени деца и ученици със СОП.
	40
	40
	ЗДУД
	

	     1.7.
	Ежемесечен контрол относно изпълнение на индивидуалните учебни програми
	Учебна 2024/2025 година
	Брой доклади
	9(за всеки месец)
	9(за всеки месец)
	Директор
	

	1.8.
	Изготвяне на анализ за състоянието и движението на учениците, за броя на напусналите и мерки за задържане на застрашените от отпадане ученици.
	В края на 1 учебен срок и в края на годината
	Брой анализи
	2
	2
	Директор

ЗДУД
	

	2.
	Цел: Превенция на агресията и засилване на сигурността в образователните институции

	
	Дейности: 

	2.1.
	Организиране на дейностите  относно прилагане на Механизма за противодействие на училищния тормоз между децата и учениците.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой дейности
	Брой
	Брой
	ЗДУД
	

	2.2.
	Провеждане на анкети с учениците от 3-7 клас  и попълване на рисувателен тест Гудинав с учениците от 1 и 2 клас с цел противодействие на агресията в училище.
	м. септември 2024г.  и м. май 2025 г.
	2
	100%
	100%
	Педагогически съветник
	

	2.3.


	Ограничаване използването на мобилни устройства в училище, за постигане на по-добра дисциплина в часовете.
	Учебна 2024/2025 година
	
	100%
	100%
	Преподаватели по предмети
	

	2.4.
	Организиране на вътрешноучилищна квалификация за превенция на агресията в класната стая.

	Учебна 2024/2025 година
	2
	100%
	100%
	Председатели на МО
	

	2.5.
	1.  Включване в образователната програма на ВСС и МОН „Съдебната власт – информиран избор и гражданско доверие – отворени съдилища и прокуратури“. Тема: Детското насилие (агресията в училище). Наказателна отговорност на непълнолетните. Хулигански прояви на непълнолетни лица и последици. Възпитателни мерки за деца при противообществени прояви, начини и места за прилагането им.

	Учебна 2024/2025 година
	Брой посещения
	1
	1
	Класни ръководители на 7 клас
	

	3.
	Цел: Осигуряване на условия за непрекъснатост на педагогическото взаимодействие и за постигане на оптимална организация на обучението

	
	
Дейности: Национална програма „Без свободен час“

	3.1.
	Модул 1 „Без свободен час в училище“
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Въвеждане на информация в онлайн платформата за кандидатстване по национални програми.
	До края на ноември 2024 година
	100%
	90 %
	100%
	Секретар
	

	3.3.
	Изготвяне на окончателен отчет за изпълнение на дейностите по модула.
	До края на януари 2024 година
	Изготвен 

отчет
	1
	1
	Секретар
	

	4.
	Цел: Осигуряване на условия за личностно развитие на учениците чрез екипно взаимодействие при участието и изявата им в колективни спортове и изкуства, насочени към стимулиране на техните интереси, способности и компетентности.
Национална програма „Заедно в изкуствата и спорта“



	
	Дейности: 

	4.1.
	Модул 1 „Изкуства“- кандидатстване на училището по НП „Заедно в изкуствата и спорта“. 
	Съгласно сроковете  на програмата
	% изпълнени дейности
	0
	100%
	Ст. Кичукова

Д. Кирилов
	

	4.2.
	Модул 2 „Спорт“- кандидатстване на училището по НП „Заедно в изкуствата и спорта“.
	Съгласно сроковете  на програмата
	% училища, участващи с групи по изкуствата
	0
	100%
	Ст. Кичукова

Д. Кирилов
	

	4.3.
	Изготвяне на обобщени  междинни отчети за фактически извършените разходи по НП.
	Съгласно сроковете
	% изготвени отчети
	100%
	100%
	Гл. счетоводител
	

	4.4.
	Организиране и участие в представителни изяви по НП.
	Съгласно сроковете  на програмата
	Брой изяви
	     2
	2
	Ст. Кичукова

Д. Кирилов
	

	4.5.
	Участие в общински, областни и зонални етапи от Ученическите игри през учебната година по различни видове спорт.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой участия
	2
	2
	Д. Кирилов

Е. Мехмедова
	

	4.6.
	Изпълнение на дейностите по ПМС № 46/19.03.2020 г. за изразходване на средствата за спорт.
	Учебна 2024/2025 година
	
	100%
	100%
	Д. Кирилов
ЗДАСД
	

	5.
	Цел: Осигуряване на условия за ефективност на приобщаващото  образованието и противодействие на риска от преждевременно напускане на училище. Включване в  Проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб“

	
	Дейности: 

	5.1.
	Организация и изпълнение  на дейностите  по проекта.
	Учебна 2024/2025 година
	% извършени дейности
	100%
	100%
	Училищен екип
	

	     5.2.
	 Отчитане на дейностите по проекта.
	Учебна

2024/2025 година
	% отчетени дейности, 
	100%
	100%
	Училищен екип
	

	6.
	Цел: Ефективно включване, трайно приобщаване и образователна интеграция на учениците.

	
	Дейности:

	6.1.
	Създаване на условия за взаимодействие с родителите и активното им включване в училищния живот- благотворителни кампании, седмицата на Земята и др.
	Учебна

2024/2025 година
	Брой срещи
	При необходимост
	При необходимост
	Класни ръководители
	

	6.2.
	Провеждане на алтернативни родителски срещи с родителите на изоставащи  ученици и ученици в риск от отпадане.
	Учебна

2024/2025 година
	Брой срещи
	При необходимост
	При необходимост
	Класни ръководители
	

	II.
	Повишаване знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес

	1.
	Цел: Мотивиране и подкрепа на педагогическите специалисти и ръководствата на образователните институции за постигане на високи образователни резултати.

	
	Дейности:

	1.1.
	 Участие в работна среща за методическо подпомагане на училищните ръководства относно организацията на новата учебна година.
	Септември – октомври 2024 година
	Брой проведени срещи
	1
	1
	Директор

	

	1.2.
	 Участие в  работни съвещания с начални учители и учители по учебни предмети за представяне на дейностите и резултатите от учебната 2023/2024 година и насоки за работа през учебната 2024/2025 година.
	Септември – октомври 2024 година
	% проведени съвещания
	100%
	100%
	Учители НЕ и ПЕ
	

	1.3.
	Участие в  работни съвещания за подготовка и организация на НВО и ДЗИ


	Учебна 2024/2025 година
	Брой съвещания
	1
	1
	Директор


	

	2.
	Цел: Повишаване на възможностите за социализация и общуване на учениците и педагогическите специалисти извън училищната и семейна среда и изграждане на навици за учене през целия живот.

	
	Дейности:

Национална програма „България- образователни маршрути“

	2.1.
	Модул 1“Образователни маршрути“ - Подготовка на документите, кандидатстване по програмата и реализиране на дейностите по модула.
	Съгласно сроковете в НП
	Брой
	1
	1
	МО- НЕ
	

	2.2.
	Модул 3“Културните, държавните и научните институции като образователна среда“- Подготовка на документите и кандидатстване по програмата.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой
	1
	1
	МО-ПЕ

	

	3.
	Цел: Контрол и педагогическо подпомагане на педагогическите специалисти по отношение на прилагането на ефективни образователни подходи в обучението.

	
	Дейности: 

	3.1.
	Текуща проверка:„ Организация на дейности от самоподготовката от новоназначени учители“
	Учебна 2024/2025 година
	Брой учители
	0
	2
	Директор и ЗДУД
	

	3.2.
	Текуща проверка: „ Организация и предоставяне на обща подкрепа за личностно развитие за целите на превенцията на обучителните затруднения на децата и учениците“.
	Февруари – март 2025 година
	Брой проверени 
	0
	3
	ЗДУД
	

	    3.3.
	„Контрол на дейностите за осигуряване на допълнителна подкрепа за личностно развитие на децата и учениците в съответствие с ДОС за приобщаващото образование“.

	Октомври 2024 година –

април 2025 година


	Брой проверени 
	0
	3
	Директор и ЗДУД
	

	3.4.
	 Тематична проверка-„Прилагането на ДОС при организиране на

индивидуална форма на обучение.“


	Учебна 2024/2025 година
	Брой проверени
	3
	3
	Директор
	

	3.5.
	Текуща проверка-Установяване присъствието на учениците  в учебните часове и отразяване на отсъствията в задължителната документация.


	Учебна 2024/2025 година
	Брой проверени класове
	5
	5
	Директор
	

	III.
	Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити 

	1.
	Цел: Осъществяване на подкрепа за личностно развитие и насърчаване на заложбите на децата и учениците. 

	
	Дейности: 

	1.1.
	Наблюдаване на открита практика- Дейности по интереси в ЦОУД
	Учебна 2024/2025 година
	Брой
	0
	1
	ЗДУД
	

	1.2.
	Участие в кампания „Походът на книгите“ и други инициативи, подкрепящи ученици и учители за преодоляване на дефицитите в обучението по БЕЛ.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой подкрепени инициативи
	При необходимост
	100%
	Учители по БЕЛ

Учители НЕ
	

	1.3. 
	Среща с писател на произведения за деца посветена на  Седмицата на детската книга и изкуствата за деца.
	М. март 2025 г.
	Брой срещи
	1
	1
	Учители НЕ
	

	2.
	Цел: Прилагане на политиките на приобщаващото образование при идентифициране на образователните дефицити на децата със СОП.

	
	Дейности: 

	2.1.
	Организиране на съвместна кампания с други институции - МКБПП
	Учебна 2023/2024 година
	Брой
	0
	1
	Педагогически съветник
	

	2.2.
	Сътрудничество с РЦПППО и с учителите от училището при разработване на специфични техники за работа и за адаптиране  на учебното съдържание към индивидуалните им потребности.
	Учебна 2023/2024 година
	Брой
	0
	2
	Ресурсни учители

	

	IV.
	Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес

	1.
	Цел: Създаване на условия за подобряване на резултатите на учениците, развиване на критичното им мислене, уменията на XXI в.


	
	Дейности: 

	1.1.
	Идентифициране на индивидуалните нужди на учениците, тяхната мотивация, умения и интереси, и ефективно персонализиране на ученето спрямо тези нужди.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой ученици
	0
	100%
	Класни ръководители
	

	1.2.
	Сътрудничество в  рамките на училището за разработване на съвместно дигитално учебно съдържание и ресурси от учителите.

	Учебна 2024/2025 година
	Брой
	0
	3
	МО НЕ; МО ПЕ
	

	1.3.
	Използване на електронни учебници и помагала с интерактивно съдържание по всички учебни предмети, където е възможно
	Учебна 2024/2025 година
	% учители
	100 %
	 100 %
	Директор

ЗДУД
	

	1.4.
	Оптимизиране на взаимодействието между учители, родители и ученици чрез използване на електронен дневник.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой класове
	100 %
	100 %
	Директор

ЗДУД
	

	1.5.
	Участие в Регионалната историческа ученическа конференция „История и памет“.
	II срок на Учебна 2024/2025 година  
	Брой участници
	2
	2
	П. Живкова- учител по история и цивилизации
	

	2.
	Цел:  Работа в мрежи

	
	Дейности: 

	
	Създаване на мрежа с ПГИИ за съвместна работа , споделяне на добри практики, учебни ресурси и информация

	2.1.
	Организиране на съвместни инициативи


	Учебна 2024/2025 година
	Брой
	2
	2
	Лидерски екип
	

	2.2.
	Създаване на виртуално хранилище за споделяне на информация
	Учебна 2024/2025 година
	Брой споделени практики
	%
	%
	Директор
ЗДАСД
	

	2.3.
	Изграждане на лидерски екип в училище с цел управление на протичащите процеси и във връзка с повишаване на образователните резултати.


	М. септември 2024 г.
	Брой включени членове
	5
	5
	Директор
	

	2.4.
	Участие в работна среща за представяне на ресурсите от „Виртуално хранилище“ организирана от РУО.

	Учебна 2024/2025 година
	Брой срещи
	1
	1
	Директор
	

	2.5.
	Участие с материали в мрежата „Учители в начален етап“ от област Търговище в MS Teams .
	Учебна 2024/2025 година
	Брой ресурси
	Брой
	Брой
	РУО

Учители НЕ
	

	3.
	

	
	Цел: Мотивиране и подкрепа на педагогическите специалисти и ръководствата на образователните институции за постигане на високи резултати

	
	Дейности:

	3.1.
	Участие в работна среща организирана от РУО с учители от начален етап за представяне на добри практики във връзка с подобряване на резултатите от НВО-4 клас
	Учебна 2024/2025 година
	Брой практики
	Брой
	Брой
	Учители НЕ
	

	3.2.
	Участие в работна среща за подкрепа на новоназначени учители.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой срещи
	0
	1
	ЗДУД
	

	3.4.
	 Участие в работни  съвещания свързани с подготовката и организацията на НВО.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой срещи
	Брой
	Брой
	Директор
ЗДУД


	

	V.
	Организация на квалификационната дейност съобразно нуждата на педагогическите специалисти в училище



	1.
	
Цел: Повишаване квалификацията и компетентностите на педагогическите специалисти

	
	
 Дейности: Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на професионални компетентности при провеждане на обучение от разстояние и иновативни методи на работа

	1.1.
	Участие в обучение за директори за приложение на изкуствения интелект в образователния процес.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой участници
	0
	2
	Директор
	

	1.2.
	Участие в работно съвещание с директори на образователни институции за отчитане на резултатите на учениците.


	М. юни- м. август 2025 г.
	Брой участници
	1
	1
	Директор
	

	1.3.
	Включване в квалификационен курс по БДП за повишаване на квалификацията.
	Учебна 2024/2025 година
	Брой учители подлежащи на обучение
	Брой
	Брой
	Председатели на МО
	

	1.4.
	Участие в обучение за архивиране на документацията в училищата. 


	М. декември 2024 г.
	Брой

	2
	2
	Директор
	

	2.
	Цел: Повишаване на привлекателността на учителската професия и ефективността на публичните разходи за образование чрез оптимизиране на вътрешната структура на персонала. 

	
	Дейности: Национална програма „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“


	2.1.
	Подаване на формуляр за участие и приложенията към него, в електронната платформа за кандидатстване от държавните институции, финансирани чрез бюджета на МОН.
	Съгласно НП
	Брой
	2
	4
	Секретар
	

	2.2.
	Потвърждаване на отчетите в модул „Годишен отчет“ в електронната платформа.
	30 януари 2025 година

Съгласно НП
	Брой изготвени 

отчети
	       2
	        2
	Секретар
	

	2.3.
	Извършване на проверка за възстановяването на дължимите средства от общинските институции по бюджетите на ПРБ.


	2025 година
	Брой 

проверки
	1
	1
	Директор, ЗДУД

	

	VI.
	Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на професионална подкрепа. 

	1.
	Цел: Контрол и подпомагане на педагогическите специалисти по отношение на прилагане на ефективни подходи в организацията на дейностите в училище

	
	Дейности: 

	1.1.
	 Участие при популяризиране на добри практики в системата на професионалното образование:

- дни на отворените врати, информационни кампании и др.;

- провеждане на часове за кариерно ориентиране;
- представяне на професионалните гимназии и преподаваните в тях специалности съвместно с представители на бизнеса на родителски срещи пред ученици от VII клас и техните родители.
-посещение в професионалните гимназии;


	Учебна 2024/2025 година

До 15 май по; график, съгласуван от РУО
м. април
	Брой участвали професионални гимназии
Брой посещения
	8
8
	8
3
	Класни р-ли на 7 клас
	

	1.2.
	Посещение  на VII регионална панорама на професионалното образование.
	Април -  юни 2025  година
	 Брой
	1
	1
	Класни р-ли на 7 клас
	


1

